Fakultétszahlen im Uberblick
Albert-Ludwigs-Universitét Freiburg
Alle Fakultéten®, Kopfe

Universitét Insgesamt Theologische Fakultat Rechtswissenschaftliche Fakultat WIGEE i U Ve T Medizinische Fakultét Philologische Fakultét
wissenschaftliche Fakultit
Képfe / Falle
— dar. weiblich — dar. weil e dar. weiblich — dar. weil — dar. weiblich — dar. weiblich
| absolut | in% | absolut | in% | absolut [ in% | absolut | in% absolut | in % | absolut | in%
Lehre
WS 2020/21 (Kdpfe) 23.938 12.675 52,9% 259 108 41.7% 2419 1275 52,7% 3.074 1.615 52,5% 3.991 2.602 65,2% 2.269 1.658 73.1%
dar. aus dem Ausland 4.056 2092 51,6% 27 4 14.8% 164 94 57.3% 471 282 59.9% 546 362 66,3% 292 217 74,3%
Absolvent‘innen im PJ 2020” (Képfe) 3.856 2141 55,5% 30 15 50,0% 348 190 54,6% 637 367 57,6% 500 324 64,8% 419 331 79,0%
WS 2020/21 (Falle) 4591 2318 50,5% 68 25 36,8% 245 103 42,0% 200 114 57,0% 1.878 1.116 59,4% 228 171 75,0%
im PJ 2020 (Falle) 723 346 47.9% 11 5 455% 48 24 50,0% 36 15 41,7% 274 159 58,0% 17 12 70,6%
im KJ 2020 (Kdpfe) 53 9 17,0% 2 0 0,0% 0 [ B [ 0 - 40 6 15,0% 1 0 00%
Personal zum 01.12.2020" (Képfe)
8115 4.096 50,5% 63 32 50,8% 198 97 49,0% 319 174 54.5% 3.249 1.713 52,7% 268 177 66,0%
dar. Teilzeit 3.997 2477 62,0% 36 21 58,3% 163 87 53,4% 230 143 62.2% 1.153 824 71,5% 158 124 78,5%
dar. Befristet 5.320 2649 49.8% 32 14 43,8% 143 63 44,1% 217 116 53,5% 2381 1.337 56,2% 150 99 66,0%
i Dienst, davon 5715 2544 44,5% 45 16 35,6% 146 59 40,4% 236 112 475% 2.990 1.548 51.8% 204 120 58,8%
nicht jertes wiss. Personal 2715 1.262 38.5% 20 7 35,0% 11 51 45.9% 146 72 49.3% 1.096 641 60.0% 94 66 70.2%
jertes wiss. Personal 3.000 1.282 33.7% 25 9 36,0% 35 8 22,9% 90 40 44.4% 1.894 907 0.0% 110 54 49.1%
Professor‘innen 438 120 27,4% 13 2 15.4% 22 4 18,2% 32 11 34.4% 108 26 24,1% 32 15 46.9%
w3 319 87 27.3% 8 1 125% 17 4 235% 21 7 333% 85 22 259% 20 8 40.0%
W3 analog 8 2 25,0% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 3 2 66.7%
w2 2 1 500% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
wi 25 13 52,0% [ [ - [ 0 - 3 3 100,0% 1 1 100.0% 2 2 100,0%
c4 49 3 6,1% 4 1 25,0% 5 0 0.0% 6 0 00% 11 0 0.0% 4 1 25.0%
c3 34 13 38.2% 1 [ 0,0% [ 0 - 2 1 50,0% 11 3 27.3% 2 1 50,0%
Angestellter m.Festbetrag 1 1 100,0% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 1 100,0%
i Dienst 2.400 1.552 64.7% 18 16 88,9% 52 38 731% 83 62 74.7% 259 165 63.7% 64 57 89.1%
in Euro im KJ 2020
Drittmittel [ 207.772.570 | 344843 | 1.060.178 | 4.621.346 85.902.422 5996512 |
Mitiel Externer” [ 11520.336 | 6227 | 11420 | 1.229.583 0 139.057
Kennzahlen Forschung
Drittmittel/Professor‘innen 474.367 26.526 48.190 144.417 795.393 187.391
Drittmittel/wiss. Personal exklusive Professor*in 39.373 10.776 8.218 22,654 29.807 34.863
Drittmittel/wiss. Personal inklusive Professor‘in 36.356 7.663 7.261 19.582 28.730 20395
Promotionen/Professor‘in 1.7 08 22 1.1 25 05
Lehre und Kapazitét 2
ion”™ Studi in 49,1 19.8 88,9 93,7 33,0 60,0
74 87 346 27,0 18 16.3
bsolvent in 54 25 12,1 102 4,0 77
bsolvent in 08 11 47 29 02 2,1
Auslastung” 106,6% 31,2% 112,7% 127,2% 109,3% 65,7%

" Universitat insgesant

Fakultiten + und nicht

? Fakultat insgesamt =

ekanat + Lehreinheiten
3 PJ 2020 = Priifungsjahr 2020 (WS 2019/20 und SS 2020)

* Personal = nichtwissenschaftiiches und wissenschattiiches Personal exk. Hifskrafte.

“ Mittel Externer sind u.a. Einnahmen aus Patente/Lizenzen, D und

© Die Kapazitatsberechnung dient der Bestimmung der der einzelnen
Sie wird jahrlich zum Stichtag 01. Januar durchgefiihrt. Die Kennzahlen der Philologischen Fakultat ohne die Lehreinheit LE64-Sprachlehreinstitut (SLI).

7 Die Betreungsrelation Studierende beschreibt das zahlenmaBige Verhaltnis von Studierenden zu den Professor*innen bzw. zum wissenschattiichen Personal
(ohne nal) in 2.B. 49,1 Studierende kommen auf eine Volizeitstelle Professor.

# Gesamtes wiss. Personal inkl. Professor‘innen (ohne drittmittelfinanziertes Personal)

9 Die Auslastung beschreibt das prozentuale Verhaltnis zwischen Lehrangebot und Lehmachirage. Ein ausgeglichenes Verhaltnis entspréche 100%. Die Auslastung der Medizinischen Fakultét ohne
LE he Medizin, LE: h-th ledizin, LES9-K edizin
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Fakultatszahlen im Uberblick
Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg
Alle Fakultidten®, Kopfe

Philosophische Fakultat

Fakultat fir
Mathematik und Physik

Fakultét fiir Chemie

und Pharmazie

Fakultét fur Biologie

Fakultat fir
Umwelt und Natiirliche Ressourcen

Technische Fakultat

Képfe / Falle
— dar. weiblich — dar. weiblich e dar. weiblich — dar. weiblich — dar. weiblich — dar. weiblich
| absolut | in% | absolut [ in% | absolut |  in% | absolut [ in% | absolut | in% in%
Lehre
WS 2020/21 (Kdpfe) 3.264 1.840 56.4% 1.021 313 30.7% 1.654 856 51,8% 1.256 765 60,9% 2117 983 46,4% 2.253 434 19.3%
dar. aus dem Ausland 490 284 58,0% 129 47 36,4% 376 196 52,1% 214 128 59,8% 465 175 37,6% 735 196 26.7%
‘Absolvent'innen im PJ 2020° (Kopfe) 493 285 57,8% 183 53 29,0% 255 140 54,9% 231 142 61,5% 468 211 451% 231 46 19.9%
WS 2020/21 (Falle) 496 249 50.2% 163 22 135% 229 9t 39.7% 448 234 52,2% 223 9% 43,0% 413 97 235%
im PJ 2020 (Falle) 24 12 50,0% 33 8 24,2% 56 18 321% 9% 58 60.4% 44 18 40,9% 84 17 20.2%
im KJ 2020 (Képfe) 4 2 50,0% 1 [ 0,0% 1 [ 0,0% 2 [ 0,0% 1 1 100,0% 1 0 0,0%
Personal zum 01.12.2020° (Képfe)
279 147 52,7% 382 93 24,3% 408 180 44,1% 423 231 54,6% 394 178 45,2% 617 184 29.8%
dar. Teilzeit 145 84 57,9% 190 59 31,1% 231 121 52,4% 235 147 62,6% 272 135 49,6% 268 109 40,7%
dar. Befristet 172 85 49.4% 251 50 19.9% 240 103 42,9% 253 127 50,2% 258 105 40,7% 482 136 28.2%
Dienst, davon 204 9% 471% 281 51 18,1% 252 ot 36,1% 275 123 44,7% 277 97 35,0% 480 110 22,9%
nicht wiss. Personal 70 35 50,0% 163 29 17,8% 169 68 40,2% 139 63 45,3% 148 58 39.2% 324 79 24,4%
wiss. Personal 134 61 45,5% 118 22 18.6% 83 23 27.7% 136 60 44.1% 129 39 30.2% 156 31 19.9%
Professor'innen 49 24 49.0% 42 8 19,0% 26 6 23,1% 31 8 25.8% 37 11 29.7% 46 5 109%
w3 33 14 42,4% 33 7 21,2% 18 5 27.8% 25 7 28,0% 25 8 32.0% 34 4 11.8%
W3 analog 0 0 - 1 0 00% 0 0 - 1 0 00% 2 0 0.0% 1 0 0,0%
w2 0 0 - 1 0 0.0% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 1 100,0%
w1 7 4 57,1% 3 1 333% 0 0 - 1 0 00% 5 2 40,0% 3 0 0,0%
c4 2 1 500% 3 0 00% 4 0 0.0% 2 0 00% 4 0 0.0% 4 0 0,0%
c3 7 5 71.4% 1 0 00% 4 1 25,0% 2 1 50,0% 1 1 100.0% 3 0 00%
Angestellter m.Festbetrag 0 0 - 0 0 - 0 [ - [ [ - [ [ - [ 0 -
Dienst 75 51 68,0% 101 42 41,6% 156 89 57,1% 148 108 73,0% 117 81 69,2% 137 74 54,0%
in Euro im KJ 2020
Drittmittel 8.365.952 13.523.665 9327749 | 17.971.149 11578479 | 38.694.238
Mittel Externer” 462.381 132.078 118207 | 101.836 775554 | 1.363.177
Kennzahlen Forschung
Drittmittel/Professor*innen 170.734 321.992 358.760 579.714 312.924 841.179
Drittmittel/wiss. Personal exklusive Professor'in 53.974 56.584 41.273 73.652 48.242 89.157
Drittmittel/wiss. Personal inklusive Professor*in 41.010 48.127 37.015 65.350 41.798 80.613
Promotionen/Professor*in 05 08 22 31 1,2 18
Lehre und Kapaziti: )
7 in 62,4 315 51,7 326 528 41.9
i 24,0 109 12,3 106 17,1 143
bsolvent in 6.4 33 52 36 59 24
bsolvent i in 24 1.1 1.2 1.2 1.9 1.9
Auslastung” 90,1% 95,7% 107,9% 121,3% 135,2% 134,1%
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